4« BANDO APERTO PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
FASE PILOTA DEL PROGETTO EUROPEO C.L.A.IM.

Intelligenza Artificiale per le Competenze e I'Apprendimento
») Cos'e C.L.A.IM.?

C.L.A.I.M. e un progetto europeo Erasmus+ che mira a dotare le PMI e gli enti di formazione
professionale (VET) di strumenti tecnologici e metodologici avanzati per supportare
un'analisi e una diagnosi personalizzate e mirate dei bisogni formativi e professionali, guidate
dalle transizioni verde e digitale e dall’internazionalizzazione.

@ Obiettivo della fase pilota

La fase pilota testera il Modello C.L.A.I.M. e i relativi strumenti didattici coinvolgendo 35
professionisti che operano in ambito HR in sei paesi dell’UE:

Italia (5 partecipanti)
Spagna (10 partecipanti)
Bulgaria (5 partecipanti)
Slovenia (5 partecipanti)
Grecia (5 partecipanti)
Polonia (5 partecipanti)

I partecipanti selezionati prenderanno parte a un percorso formativo innovativo che includera:
moduli di e-learning, laboratori in presenza (CLAIM Labs), strumenti di autovalutazione,
reverse mentoring e mobilita internazionale.

{4 Chi puo candidarsi?
I candidati idonei devono:

e Essere impiegati in un ruolo HR all’interno di una PMI;

e Operare in uno dei sei paesi partecipanti elencati sopra;

e Impegnarsi pienamente a partecipare al programma formativo e utilizzare gli
strumenti e la metodologia forniti.
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Data di lancio: 15/07/2025

Chiusura delle iscrizioni: 01/10/2025

Fase di valutazione e contrattualizzazione: dal 11/09/2025 al 30/09/2025

Test dei materiali didattici e strumenti della piattaforma “TaiLENT”: dal 19/09/2025
Completamento del programma: 15/12/2025

@ Criteri di ammissibilita per i partecipanti



La fase pilota del progetto CLAIM é rivolta ai lavoratori, identificati come principali
beneficiari dell’iniziativa. L’obiettivo e testare e convalidare le soluzioni educative, digitali e
metodologiche sviluppate nell’ambito del progetto.

Possono partecipare lavoratori che:

e Operano in un’azienda in un ruolo HR con sede operativa registrata in una delle
regioni pilota del progetto (5 IT, 10 ES, 5 BG, 5 SI, 5 EL, 5 PL);

e Sono disposti a partecipare all’intero programma formativo e a implementare gli
strumenti tecnologici comuni e la metodologia sviluppata per gestire 1’analisi e la
diagnosi personalizzata dei bisogni formativi/professionali indotti dalle transizioni
verde e digitale e dall’internazionalizzazione.

s Cosa offre il programma?

Al completamento di tutte le attivita previste dal programma, ciascun partecipante ricevera:

e Accesso gratuito per due anni dopo la fine del progetto CLAIM ai materiali formativi
(OER, scenari narrativi ramificati e video tutorial);

e [L’iscrizione alla rete CLAIM per ricevere aggiornamenti su future iniziative;

e Informazioni sulle modalita d’uso mensili e/o annuali degli strumenti della
piattaforma “TaiLENT” testati durante la fase pilota, nonché di eventuali altre
soluzioni attuali e future, beneficiando di condizioni preferenziali per aver partecipato
alla sperimentazione del progetto.

/" Come candidarsi?

Compila il modulo online al seguente link:
¢~ Modulo di candidatura
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