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Τεχνητή Νοημοσύνη για Δεξιότητες και Μάθηση 

🧭 Τι είναι το C.L.A.I.M.; 

Το  C.L.A.I.M.  είναι  ένα  ευρωπαϊκό  έργο  του  προγράμματος  Erasmus+  που  στοχεύει  να 
εξοπλίσει  τις  ΜΜΕ  και  τους  παρόχους  επαγγελματικής  κατάρτισης  (VET)  με  προηγμένα 
τεχνολογικά και μεθοδολογικά εργαλεία για την υποστήριξη εξατομικευμένης και 
στοχευμένης ανάλυσης και διάγνωσης  εκπαιδευτικών  και  επαγγελματικών  αναγκών,  οι 
οποίες προκύπτουν από τις πράσινες και ψηφιακές μεταβάσεις και τη διεθνοποίηση. 

🎯 Στόχος της πιλοτικής φάσης 

Η  πιλοτική  φάση  θα  δοκιμάσει  το  Μοντέλο  C.L.A.I.M.  και  τα  συναφή  εκπαιδευτικά του 
εργαλεία, με τη συμμετοχή 35 επαγγελματιών στον τομέα των Ανθρώπινων Πόρων από έξι 
χώρες της Ε.Ε.: 

● 󰏢 Ιταλία (5 συμμετέχοντες) 
● 󰎼 Ισπανία (10 συμμετέχοντες) 
● 󰎒 Βουλγαρία (5 συμμετέχοντες) 
● 󰐶 Σλοβενία (5 συμμετέχοντες) 
● 󰏏 Ελλάδα (5 συμμετέχοντες) 
● 󰐤 Πολωνία (5 συμμετέχοντες) 

 

Οι επιλεγμένοι συμμετέχοντες θα λάβουν μέρος σε ένα καινοτόμο εκπαιδευτικό πρόγραμμα 
που περιλαμβάνει: ηλεκτρονική μάθηση (e-learning), δια ζώσης εργαστήρια (CLAIM Labs), 
εργαλεία αυτοαξιολόγησης, αντίστροφη καθοδήγηση (reverse mentoring) και διεθνή 
κινητικότητα. 

✅ Ποιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση; 

Οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τις εξής προϋποθέσεις: 

● Να εργάζονται σε θέση HR σε ΜΜΕ· 
● Να δραστηριοποιούνται σε μία από τις έξι συμμετέχουσες χώρες· 
● Να δεσμεύονται πλήρως για τη συμμετοχή στο πρόγραμμα κατάρτισης και τη χρήση 

των παρεχόμενων εργαλείων και μεθοδολογίας. 
 

📅 Βασικές ημερομηνίες 

● Έναρξη πρόσκλησης: 15/07/2025 
● Λήξη εγγραφών: 01/10/2025 
● Αξιολόγηση και συμβασιοποίηση: 11/09/2025 έως 30/09/2025 

 



● Δοκιμή εκπαιδευτικού υλικού και εργαλείων της πλατφόρμας "TaiLENT": από 
19/09/2025 

● Ολοκλήρωση προγράμματος: 15/12/2025 
 

🎯 Κριτήρια επιλεξιμότητας 

Η πιλοτική φάση του έργου C.L.A.I.M. απευθύνεται σε εργαζόμενους, οι οποίοι αποτελούν 
τους  βασικούς  δικαιούχους  της  πρωτοβουλίας.  Στόχος  είναι  η  δοκιμή  και επικύρωση των 
εκπαιδευτικών,  ψηφιακών  και  μεθοδολογικών  λύσεων  που  αναπτύχθηκαν  στο  πλαίσιο  του 
έργου. 

Οι επιλέξιμοι συμμετέχοντες πρέπει: 

● Να εργάζονται στον τομέα HR σε εταιρεία με καταχωρημένη έδρα σε μία από τις 
πιλοτικές περιοχές του έργου (5 IT, 10 ES, 5 BG, 5 SI, 5 EL, 5 PL)· 
 

● Να είναι πρόθυμοι να συμμετάσχουν σε όλο το πρόγραμμα και να εφαρμόσουν τα 
κοινά τεχνολογικά εργαλεία και τη μεθοδολογία για την ανάλυση και εξατομικευμένη 
διάγνωση εκπαιδευτικών/επαγγελματικών αναγκών που προκαλούνται από τις 
πράσινες και ψηφιακές μεταβάσεις και τη διεθνοποίηση. 
 

📌 Τι προσφέρει το πρόγραμμα; 

Μετά την επιτυχή ολοκλήρωση όλων των δραστηριοτήτων, κάθε συμμετέχων θα λάβει: 

● Δωρεάν πρόσβαση για δύο χρόνια μετά την ολοκλήρωση του έργου C.L.A.I.M. στο 
εκπαιδευτικό υλικό (Ανοικτοί Εκπαιδευτικοί Πόροι – OER, σενάρια αφήγησης, 
εκπαιδευτικά βίντεο)· 
 

● Συμμετοχή στο δίκτυο C.L.A.I.M. για ενημέρωση σχετικά με μελλοντικές 
πρωτοβουλίες· 
 

● Πληροφορίες για τη μηνιαία και/ή ετήσια χρήση των εργαλείων της πλατφόρμας 
“TaiLENT” που δοκιμάστηκαν κατά την πιλοτική φάση, καθώς και άλλων τρεχουσών 
ή μελλοντικών λύσεων, με προνομιακούς όρους για τους συμμετέχοντες στο έργο. 
 

📝 Πώς να υποβάλετε αίτηση; 

Συμπληρώστε την ηλεκτρονική αίτηση στον παρακάτω σύνδεσμο: 
 👉 Φόρμα συμμετοχής 
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