
W dniach 16–20 czerwca 2025 r. odbyła się z

powodzeniem międzynarodowa mobilność w ramach

projektu CLAIM – Artificial Intelligence for Competences

and Learning w Katedrze Matematyki i Zastosowań „R.

Caccioppoli” Uniwersytetu Neapolitańskiego im.

Fryderyka II (University of Naples Federico II), w

laboratorium MODAL (Mathematical mOdelling and

Data AnaLysis).

Podczas pięciodniowego programu szkoleniowego

uczestnicy zaproszeni przez europejskie organizacje

partnerskie poznawali innowacyjne narzędzia sztucznej

inteligencji możliwe do zastosowania w obszarach VET

(kształcenie i szkolenie zawodowe), zarządzania

zasobami ludzkimi (HR) oraz ciągłego kształcenia w MŚP

(małych i średnich przedsiębiorstwach).

Mobilność międzynarodowa: 5 dni
intensywnego szkolenia z AI

3 r d  N e w s l e t t e r



📅 Dzień 1 – 16 czerwca

Oficjalne powitanie ze strony Partnera Wiodącego
oraz wprowadzenie do projektu CLAIM i platformy
TaiLENT.
Warsztat dotyczący Mapowania kompetencji
(Competence Mapping), obejmujący analizę trzech
ram Unii Europejskiej – EntreComp, DigComp oraz
GreenComp – wraz z sześcioma kluczowymi
umiejętnościami miękkimi.
Po południu: praktyczna sesja poświęcona
funkcjonalnościom platformy TaiLENT, obejmująca
ćwiczenia z testowania pod kierunkiem trenera oraz
samodzielnej nawigacji po systemie.

Zajęcia praktyczne koncentrujące się na profilach
ESCO zintegrowanych z platformą TaiLENT.
Analiza kwestionariuszy do samooceny oraz
heterooceny / oceny zewnętrznej, z ćwiczeniami
praktycznymi dostosowanymi do indywidualnych
potrzeb szkoleniowych uczestników.
Dzień zakończyła symulacja rozmów
rekrutacyjnych z wykorzystaniem AI, z eksploracją
algorytmów predykcyjnych służących rekrutacji i
ocenie personelu.

📅 Dzień 2 – 17 czerwca



📅 Dzień 3 – 18 czerwca

Pogłębione omówienie środowiska nauczania CLAIM,
ze szczególnym naciskiem na Narrative Branching
Scenarios – metodologię projektowania
spersonalizowanych ścieżek kształcenia.
Dedykowana sesja dotycząca Otwartych Zasobów
Edukacyjnych (OERs) opracowanych w ramach
projektu.
Dzień zakończył się oprowadzaniem z przewodnikiem
po historycznym centrum Neapolu oraz aperitifem,
sprzyjającymi wymianie międzykulturowej i
networkingowi uczestników.

Sesje szkoleniowe poświęcone Large Language
Models (LLMs): podstawy, najnowsze kierunki
rozwoju oraz praktyczne zastosowania w MŚP.
Po południu odbyło się CLAIM Challenge –
projektowanie rozwiązań AI służących
predykcyjnej analizie kompetencji; praca w
grupach zakończona finalnymi prezentacjami.

📅 Dzień 4 – 19 czerwca



📅 Dzień 5 – 20 czerwca

Szkolenie na temat AI i HR, obejmujące innowacyjne
modele kształtujące przyszłość rynku pracy.
Podsumowanie działań realizowanych w trakcie
mobilności oraz końcowe refleksje na temat
integracji modelu CLAIM w kontekstach krajowych i
europejskich.

Wydarzenie zostało ocenione jako bardzo wartościowe
edukacyjnie i angażujące.

BĄDŹ NA BIEŻĄCO Z
DZIAŁANIAMI C.L.A.I.M.!

https://www.claim-project.it/
https://www.facebook.com/claimprojecteu/
https://www.linkedin.com/company/claimeuproject/
https://epale.ec.europa.eu/en/erasmus/claim-artificial-intelligence-competences-and-learning



