
Del 16 al 20 de junio de 2025, se llevó a cabo con éxito la

movilidad internacional del proyecto CLAIM –

Inteligencia Artificial para las Competencias y el

Aprendizaje, en el Departamento de Matemáticas y

Aplicaciones “R. Caccioppoli” de la Universidad de

Nápoles Federico II, en el laboratorio MODAL

(Mathematical mOdelling and Data AnaLysis).

Durante el programa de formación de cinco días, los

participantes involucrados por las organizaciones

europeas socias exploraron herramientas innovadoras

de Inteligencia Artificial aplicables a la Formación

Profesional (FP), la Gestión de Recursos Humanos y la

formación continua en pymes.

Movilidad Internacional: 5 días de
formación intensiva en IA

2 n d  N e w s l e t t e r



📅  Día 1 – 16 de junio

Bienvenida oficial por parte del socio líder e
introducción al proyecto CLAIM y a la plataforma
TaiLENT.
Taller sobre mapeo de competencias, analizando los
tres marcos europeos – EntreComp, DigComp y
GreenComp – junto con las seis habilidades blandas
clave.
Por la tarde, sesión práctica para explorar las
funcionalidades de la plataforma TaiLENT, con
pruebas guiadas y ejercicios de navegación
autónoma.

Laboratorios prácticos centrados en los perfiles
ESCO integrados en la plataforma TaiLENT.
Análisis de cuestionarios de autoevaluación y
heteroevaluación, con ejercicios prácticos
adaptados a las necesidades formativas
individuales.
La jornada concluyó con una simulación de
entrevistas basadas en IA, explorando algoritmos
predictivos para la selección y evaluación de
personal.

📅 Día 2 – 17 de junio



📅 Día 3 – 18 de junio

Estudio en profundidad del entorno de aprendizaje
CLAIM, con un enfoque específico en los Escenarios
de Rama Narrativa, una metodología para diseñar
itinerarios de aprendizaje personalizados.
Sesión dedicada a los Recursos Educativos Abiertos
(REA) desarrollados dentro del proyecto.
La jornada finalizó con una visita guiada y un
aperitivo en el centro histórico de Nápoles,
fomentando el intercambio intercultural y la creación
de redes entre los participantes.

Sesiones de formación sobre Modelos de Lenguaje
de Gran Escala (LLMs): sus fundamentos,
fronteras y aplicaciones prácticas en pymes.
Por la tarde, se llevó a cabo el Desafío CLAIM:
diseño de soluciones basadas en IA para el
análisis predictivo de competencias, con trabajo
en grupo y presentaciones finales.

📅 Día 4 – 19 de junio



📅 Día 5 – 20 de junio

Formación sobre IA y Recursos Humanos,
explorando modelos innovadores que están
moldeando el futuro del trabajo.
Recapitulación de las actividades formativas de la
movilidad, con reflexiones finales sobre la
integración del modelo CLAIM en contextos
nacionales y europeos.

El evento fue considerado muy formativo y enriquecedor.

MANTENTE INFORMADO DE
LAS ACTIVIDADES DE C.L.A.I.M.

https://www.claim-project.it/
https://www.facebook.com/claimprojecteu/
https://www.linkedin.com/company/claimeuproject/
https://epale.ec.europa.eu/en/erasmus/claim-artificial-intelligence-competences-and-learning



